AVUSTURYA LISELILER DERNEGI TUZUGU

|. BOLUM: GENEL HUKUMLER

DERNEGIN ADI VE MERKEZi
MADDE 1:
Dernegin adi “Avusturya Liseliler Dernegi’dir.

Dernegin merkezi Dikilitags Mah., Fulden Sokak Huzur Apt. No: 4B/1 TR-34349
Besiktas/Istanbul’dur.

AMAC VE FAALIYET ALANI

MADDE 2:

1882 yilinda kurulmus olan Ozel Sankt Georg Avusturya Kiz ve Erkek Liseleri ile Ticaret
Okulu’nda (bundan sonra “Okul” olarak anilacaktir) egitim gormus olanlar bir araya
toplayarak:

2.1. Aralarinda sosyal ve kultirel dayanigsmayi desteklemek, gelistirmek.

2.2. Okullarina, okul aile birliklerine, okulun sosyal ve spor faaliyetleri ile egitim ve 6gretim
faaliyetlerine destek olmak.

2.3. Okuldan mezun, basarli, fakat mali olanaklari kisith ogrencilerin egitimlerine ve
ogrenimlerine katkida bulunmak ve burs saglamak.

2.4. Uyelerini arkadaslk, dostluk ve karsilikli anlayis baglari ile birlestirmek, sevgiye ve
sayglya dayanan sosyal iligkiler geligtirmek.

2.5. Uyelerin kiiltiirel, sosyal ve moral kalkinmasina etkin katkilarda bulunarak aralarinda
iletisim ve kaynasmayi saglamak.

2.6. Toplumsal gelisime katkida bulunmak amaciyla ekonomik, sosyal, sanatsal ve
kultarel alanlarda galismalar yuratmek, projelere ve kisilere destek saglamak.

2.7. Ekonomik, sosyal, bilimsel ve kulturel alanlarda toplumsal gelisimi desteklemek
amaciyla yurt icinde ve yurt disinda diger kuruluslarla ve derneklerle iligki saglamak,
karsilikli igbirligi ve yardimlagsmada bulunmak, ortak calismalar yapmak, etkinlikler
dizenlemek.

GALISMA KONU VE BIiGIMLERI

MADDE 3:

Dernek amacini gerceklestirmek uzere Dernekler Kanunu'na gore bu tuzaguan ilgili
maddelerine uygun olarak:

3.1. Uye kaydeder.

3.2. Kiultdr, sanat, sportif faaliyetler, konferanslar, soylesiler, sergi, gosteri, yarisma,
konser gibi etkinlikler, ic ve dig geziler dizenler. Tuzukte goOsterilen amaglari
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

gercgeklestirmek ve Dernege gelir getirmek amaciyla yasal kosullar yerine getirerek
piyango, balo, gece, yemekli toplanti, piknik, kermes ve benzeri sosyal etkinlikler
yapar. Bu sosyal etkinlikler kapsaminda dduller verebilir.

Amac ve faaliyet alanlari ile ilgili kitap, dergi, brosur, katalog, alblm, gazete, bulten
vb. her turli basili eser yayinlar. Internet, kablolu yayin, radyo ve televizyon ile yeni
teknolojilerden yararlanan diger iletisim olanaklarini kullanir. Topluma yararh telif ve
eserlerin yayinlanmasina yardimci olur.

Dernegin amacini gercgeklestirmek Uzere menkuller ve gayrimenkuller alr, kiralar
veya satar. Gayrimenkuller Gzerinde her turlu haklari tesis eder ve tasarruf edebilir,
lokal agabilir, kiraya verebilir veya isletebilir ve her tlrll ingaati yaptirabilir. Bu iglevi
yerine getirebilmek icin gereginde rehin veya ipotek karsiligi 6dung para alabilir.

Amacina uygun her turlu hediyelik, tanitici ve egitsel egyalar yaptirir ve bunlari
dagitabilir.

Mevzuata uygun olarak yardim toplama faaliyetlerinde bulunabilir; yurt icinden ve
mulki idare amirligine Onceden bildirimde bulunmak kaydi ile yurt disindaki
kigilerden, kurum ve kuruluslardan ayni ve nakdi bagis ve yardim kabul edebilir.
Yurtdisindan gelebilecek bagis ve yardimlarin bankalar aracihgi ile alinmasi ve
kullaniimadan 6nce bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Amacg ve calismalarini gergeklestirmek igin yasalarda ongoérilen diger calismalari
yapar.

Dernek icinde olusturulacak komiteler ve/veya uzman kisiler araciligi ile aragtirma,
gelistirme, inceleme, etutler ve projeler yaparak ve/veya yaptirarak Dernegin ve
toplumun gelismesine katkida bulunacak oneri ve gorusleri gelistirir, bu konudaki
dilek ve temennileri tespit eder.

Amac ve hizmet konulari ile Ulkenin fikri degerlerine ve sanata iligkin toplanti,
seminer, festival ve gOsteriler tertip eder, gosterilere katilir, Uyelerinin gorgu, bilgi ve
deneyimlerini arttirmaya yonelik her turli faaliyette bulunur; mevcut veya ileride
gelisebilecek teknolojik olanaklar araciligiyla gorsel, isitsel, yazili sureli veya suresiz
yayinlar yapar.

Ulusal ve uluslararasi beraberlik ve igbirligi yapilmasinda yarar gérulen hallerde ve
ilgili mevzuata uygun olarak, ulusal ve uluslararasi faaliyette bulunan dernek veya
kuruluslara Uye olabilir.

Gerek gorilen vyerlerde faaliyetlerini ylUritmek amaciyla temsilcilik acabilir.
Temsilcilikler, sube veya dernek genel kurullarinda temsil edilmezler. Subeler
temsilcilik agcamazlar. Temsilciligin adresi, Yonetim Kurulu karariyla temsilci olarak
gorevlendirilen kigi veya kisiler tarafindan o yerin mulki idare amirligine yazili olarak
bildirilir.

Amaclari ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, kendi aralarinda
veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum Kkuruluglariyla ortak bir amaci
gerceklestirmek Uzere ve vyetkili organlarinin karari ile platform olusturabilir.
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Platform, kanunlarin dernekler icin yasakladigi amag¢ ve faaliyet konulari
dogrultusunda kurulamaz ve faaliyet gosteremez.

3.13. Dernek amacinin gerceklestiriimesine yonelik olarak borclanabilir.
3.14. Amacini gergeklegstirmek Uzere uluslararasi faaliyette veya igbirliginde bulunabilir,
yurtdisinda temsilcilik veya sube acabilir, yurt disinda dernek veya ust kurulus

kurabilir  veya kurumus  dernek  veya ust  kuruluglara katilabilir.

3.15. Dernek, amacini gergeklestirmek Uzere federasyon kurucusu olabilir veya kurulmus
bulunan federasyonlara katilabilir.

3.16. Amaclarini gerceklestirmek igin gergek ve tuzel kigilerle, uluslararasi resmi ve 6zel
kuruluslar ile her tarld toplanti ve gorusme yapabilir.

3.17. Uluslararasi platformlarda Dernegi ve Ulkemizi tanitici c¢alismalarda bulunur,
kamuoyunu bilinglendirmeye yonelik etkinlik yapabilir.

3.18. Amacinin gerceklesmesini saglamaya yonelik olarak, iktisadi isletmeler kurabilir.

DERNEGIN KURUCULARI
MADDE 4:
Dernegin kuruculari agagida gosterilmigtir:

1. Nusret Aloglu, Talebe, Erenkdy, Beyazevler 51/3 ist, T.C.

2. Melih Algiiney, Talebe, Karakdy, Kartginar Sok 2 ist, T.C.

3. Macit Siikan, Talebe, Bakirkdy, Tashan Cad.24/4 ist, T.C.

4. ismet Giirer, Talebe, Sanayii Carsisi No 17 Kesan, T.C.

5. Yetkin Atabey, Talebe, U¢ Kuyular, 1882 Sok. 10 izmir, T.C.

6. Sinan Sezer, Talebe, Demirtepe, Menekse Sok. 26/3 Ankara, T.C.
7. Azmi Sezer, Talebe, Demirtepe, Menekse sok. 26/3 Ankara, T.C.
8. Leyla Giinay, Talebe, Erenkdy, Bagdat Cad.324/12 ist, T.C.

9. Asuman Tansel, Talebe, Kadikdy, Mihiirdar Cad.113/3 ist, T.C.

DERNEGIN AMBLEMI

MADDE 5:

Okulun i¢ ice islenmis SG harflerini sembolize eden logosu dernegin amblemidir. Dernek
rengi kirmizi beyazdir.

Il. BOLUM: UYELIK

UYELIK KOSULLARI
MADDE 6:
Dernege uye olabilmek igin;

6.1. Fiil ehliyetini kullanma hakkina sahip ve 18 yasini bitirmis,
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6.2. Okulda en az bir sene 6grenim gérmus,
6.3. Dernekler Kanunu’'nda  belirtilen diger sartlara sahip olmak  gerekir.
6.4. Dernek odenti ve yararlanma paylarini 6dememe nedeni diginda diger nedenlerle

Dernek uyeliginden surekli olarak c¢ikartiimis olmamak gerekir. Bu kisiler Dernege
yeniden Uye olamazlar.

UYELIK TURLERI, HAKLARI VE YUKUMLULUKLERI

MADDE 7:

7.1. Uyelik Turleri:

ASIL UYE: Dernegin asil Uyeleri, miracaatlari tzerine Yonetim Kurulu'nca Uyelige kabul
edilen, Dernek uyeliginin gerektirdigi her turla yukuamlalikleri Ustlenmis ve Uyelik
sorumlulugu ile haklarindan yararlanan Uyelerdir.

ONURSAL UYE: Ulkeye, Okul'a veya Dernek amacg ve faaliyetlerine énemli hizmet ve
katkilari olan kisilerden, asil Uyelik kosullarini haiz olmasalar dahi, dernek Uyesi olmasinda
yarar gorulenler Yonetim Kurulu toplantisina katilanlarin oybirligiyle alacagi kararla onursal
Uye secilebilirler.

Ayrica, 70 yasini doldurmus, en az 1 (bir) yil asil uyelik kosullarini yerine getirmis ve
Dernege herhangi bir borcu olmayan Uyeler de talep etmeleri halinde ve Yonetim Kurulu
toplantisina katilanlarin oybirligiyle alacagi kararla onursal Uye segilebilirler. Onursal
Uyelerin se¢cme, secilme ve oy hakki yoktur.

7.2. Uyelerin Haklari Ve Yiikiimliiliikleri:
Uyeler; gereken kosullar icermek kaydi ile her tirli géreve aday olma, olagan ve
olaganustu genel kurul toplantilarina katilma, oy kullanma, segme ve secilme haklarina
sahiptirler. Onursal Uyelerin segme, secgilme ve oy hakki yoktur.

Uyeler; aidat borclarini zamaninda ddemekle, Tiziik hiikkimlerine, Dernekler Mevzuati'na
ve Dernek diizenine uymakla, Dernege sadakat géstermekle yikimltdurler. Uyeler, tyelik
basvurusunda iletigsim bilgilerini beyan etmek ve bu bilgilerin degismesi halinde Dernege
bildirimde bulunmakla yukumludurler. Aksi takdirde Uyenin Dernege en son yazili olarak
bildirdigi iletisim adresine yapilacak bildirimler ve tebligatlar gecgerli kabul edilecektir.

Her lUye Dernegin amacina uygun davranmak, 6zellikle amacin gerceklesmesini guglestirici
veya engelleyici davranislardan kaginmakla yUkimltdir. Uyeler, Dernegin amacinin
gerceklesmesine ve Dernedin toplum igerisindeki olumlu goéruntisini strdirmesine
katkida bulunmakla yukumludurler.

UYELIK AIDATI

MADDE 8:

8.1. Uyelik aidati, yillik olup, Genel Kurul tarafindan tespit edilerek Yénetim Kurulu
tarafindan lyelere duyurulur. Aidat miktarini degistirmeye Genel Kurul yetkilidir. Uyelik
aidatinin tahsili, takibi ve muhasebe islemleri de Yonetim Kurulu tarafindan yerine
getirilir.
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8.2. Tesislerden yararlanma paylari ile gerekli yatinmlarin finansmanini saglamak Uzere
mevcut Uyelerden alinacak asgari bagisin tespiti Genel Kurul'ca yapilir.

8.3. ilgili takvim yilinda édenmeyen aidat ve yararlanma paylari her yil Yénetim Kurulu
tarafindan alinacak kararlar dogrultusunda tahsil edilir.

8.4. Onursal Uyeler aidat 6demekle yukimli olmamakla birlikte dilerlerse 6demede
bulunabilirler.

UYELIGE GIRME

MADDE 9:

9.1. 6. maddede belirtilen sartlara sahip, 8. maddeye gore yillik aidat 6demeyi yuklenenler,
imzal Uye taahhitnamesini Yonetim Kurulu Bagkanligi'na sunar. Yonetim Kurulu en
ge¢ 30 gun iginde gerekli arastirma ve incelemeyi yaparak istegi kabul veya
reddederek sonucu yazili yolla lye adayina bildirir. Uyelige kabul olunan aday,
sonucun kendisine bildirildigi tarihten itibaren en ge¢ 15 gun igerisinde yillik aidati 6der.
Bu yukimlaligun yerine getiriimesinden dnce Dernek uyeligi kazanilmaz ve aday lUye
defterine kayit edilmez.

9.2. Adayin belirtilen sure iginde yukumluliklerini yerine getirmesinden sonra "Dernek Uye
Defteri'ne kimligi iglenir.

9.3. Uye adayi, lyelik basvurusunun reddine dair karara karsi Yonetim Kurulu araciligi ile
Dernek Genel Kurulu'na itiraz edebilir. Uye adayinin, Uyelik bagvurusunun reddine dair
karara kargi itirazi, yapilacak ilk Genel Kurul Toplantis’nda gorusulur ve karara
baglanir.

UYELIGiN SONA ERMESI

MADDE 10:

10.1. Kendiliginden
igili kanunlarda ve Dernek Tizigi’'nde (yelik igin aranilan nitelikleri sonradan
kaybedenlerin Dernek Gyeligi kendiliginden sona erer.

Uyelik, Gyenin 8limi halinde yine kendiliginden sona erer.

10.2. Cikmaiile
Her Uye, yazili olarak bildirmek kaydiyla, Dernekten gikma hakkina sahiptir. Uyenin
istifa dilekgesi Yonetim Kurulu'na ulastigi anda cikis islemleri sonuglanmis sayilir.
Ancak uyelikten kendi istegi ile ¢cikan Uye Uyelikten ayrildigi doneme iliskin aidat ve
yararlanma paylarindan sorumludur ve Uyelikten ¢ikma, tUyenin Dernege olan birikmis
borglarini sona erdirmez.

10.3. Cikarilma ile
Dernek Uyeliginden gikariimayi gerektiren haller:

10.3.1 Dernekler Kanunu, Turk Medeni Kanunu ve sair ilgili mevzuat hukimleri ile Dernek
tuzugunun hukdmlerine aykiri davranmak,
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10.3.2 Yapilan uyarilara ragmen Uyelik aidati ile yararlanma paylarini 6dememek,

10.3.3 Dernek amacinin gergeklestiriimesini guglestirici veya engelleyici, Dernek amaci ile
bagdasmayan, Dernegin sair Uyeleri ile olan iligkilerinde sakincali tutum ve
davraniglarda bulunmak,

10.3.4 Dernekten yetki almaksizin Dernek adina hareket etmek ve Ozellikle Dernegi
yukumlulik altina sokmak.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde uyeler, Yonetim Kurulu karari ile
Dernek Uyeliginden gikartilabilir.

UYELIGIN SONA ERMESINE ILiSKIN iSLEMLER
MADDE 11:
Uyelikten ayrilmaya ve ¢ikarilmaya iliskin islemler asagida gosterilmigtir.

11.1. Uyelik sifati sona eren iiyenin dernek iliye defterindeki kaydi Yonetim Kurulu karari ile
derhal silinir ve uyelik sifati sona eren Uye dernek malvarligi Uzerinde hak iddia
etmez.

11.2. Uyeligin her ne sebeple olursa olsun sona ermesi halinde, lyenin borglari sona
ermeyecek olup, bu borglarin tahsili igin Yonetim Kurulu yasal yollara basvurabilir.

11.3. Mali sorumluluklarini yerine getirmemekten dolay! (mad 10.3.2) uyelikten c¢ikartilan
tyelerin tekrar muracaatlar halinde, uUyelikte bulunduklar yillara ait borglarini
ddemeleri kaydiyla Gyelik kayitlari yenilenir.

11.4. Uyelikten cikartilan ya da Dernek tesislerine sokulmamasina karar verilenler, lye
konugu olarak dahi bu yerlere giremezler.

TESISLERDEN YARARLANMA KONUMLARI

MADDE 12:

12.1. Uyeler ile Uyelerin aile bireyleri ve konuklari Dernegin tim tesislerinden, 6zel
yonetmeliklerinde 6ngorilen kosullar ¢ergevesinde yararlanma hakkina sahiptirler.

12.2. Yararlanma konumuna giren Kigiler tesislerin yonetmeliklerinde gdsterilen yararlanma
paylarini 6demek ve uyelerin sorumluluklarina iligkin hukimlere aynen uymak
zorundadirlar.

lll. BOLUM: DERNEGIN ORGANLARI VE GOREVLERI

DERNEK ORGANLARI
MADDE 13:

a- GENEL KURUL

b- YONETIM KURULU

30 Mart 2019 Sayfa 6




c- DENETIM KURULU

GENEL KURUL’UN KURULUS SEKLiI VE TOPLANMA ZAMANI

MADDE 14:

Genel Kurul, Dernegin en yetkili karar organi olup, Dernege kayitli Gyelerden olusur.
Genel Kurul, Yonetim Kurulu’nun ¢agrisi Uzerine:

14.1. ki yilda bir, Ocak ayinda, Yénetim Kurulu’nca belirlenecek giin, yer ve saatte olagan,

14.2. Tuzagun 17. maddesinde belirtilen hallerde olaganustu toplanir.

GENEL KURUL GAGRI USULU
MADDE 15:

Dernek Genel Kurulu'nun toplantiya c¢agirilimasinda asagidaki yontemler uygulanir:

15.1. Yonetim Kurulu, Dernek tiziugune gére Genel Kurul’a katilma hakki bulunan Gyelerin
listesini duzenler. Genel Kurul'a katilma hakki bulunan Uyelere, en az 15 gun
onceden, yapilacak ilk toplantinin ve bu toplantida yeterli godunluk saglanamadigi
takdirde duzenlenecek ikinci toplantinin tarihi, saati, yeri ve gindemi en az bir
gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan etmek veya yazili olarak teblig
etmek veya uyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina
mesaj gondermek yolu ile bildirilir.

15.2. iki toplanti tarihi arasindaki sire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.

15.3. Toplanti, ¢gogunluk saglanamamasi diginda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebebi de belirtiimek suretiyle ilk toplanti i¢cin yapilan c¢agr
usulline uygun olarak Uyelere duyurulur. ikinci toplantinin, geri birakma tarihinden
itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi zorunludur. Uyeler, ikinci toplantiya 15.1 de
belirtilen esaslara goére yeniden ¢agrilir.

15.4. Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

GENEL KURUL TOPLANTI, OY KULLANMA VE KARAR ALMA USULU
MADDE 16:
Genel Kurul toplantilarinda asagidaki usuller uygulanir:

16.1. Uyelik aidati borcu bulunanlar Genel Kurul toplantilarina dinleyici olarak katilabilirler,
ancak bu kisilerin segme, secgilme ve oy haklari yoktur.

16.2. Genel Kurul, oy hakki bulunan Uyelerin salt ¢ogunlugunun, tuzik degisikligi ve
Dernegin feshi hallerinde ise ugte ikisinin katimiyla toplanir; g¢ogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tUye sayisi, yonetim ve denetim
kurullari asil Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.
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16.3. Genel Kurul'da oy hakki bulunan Gyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Uyeler, Yoénetim Kurulu'nca dizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak
toplantiya girerler. Toplanti yeter sayisi saglanmissa, durum bir tutanak ile tespit
edilir ve toplanti Yonetim Kurulu Baskani veya goreviendirecedi Yonetim Kurulu
Uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de
Yonetim Kurulu'nca bir tutanak duzenlenir. Acilistan sonra, toplantiyr yonetmek
Uzere bir baskan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman secilerek Divan Heyeti
olusturulur.

16.4. Genel Kurul toplantisinda gindemde yer alan maddeler gortsulir. Ancak toplantiya
katilan Uyelerin en az onda biri (1/10) tarafindan yazili olarak gorusulmesi istenen
konularin gundeme alinmasi zorunludur.

16.5. Her uyenin Genel Kurul'da bir oy hakki olup, oyunu bizzat kendisinin kullanmasi
zorunludur.

16.6. Genel Kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki,
tuzuk degisikligi ve Dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tyelerin Ggte iki
cogunluguyla alinabilir.

OLAGANUSTU GENEL KURUL

MADDE 17:

Genel Kurul, Yonetim veya Denetim Kurulu'nun gerekli gordugu hallerde veya Dernek
dyelerinden beste birinin yazili bagvurusu Uzerine Yonetim Kurulu'nca olaganusti
toplantiya ¢agrilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul'u toplantiya ¢gagirmazsa; tyelerden birinin bagvurusu Uzerine
sulh  hakimi, U4¢ Uyeyi Genel Kurulu toplantlya c¢agirmakla goreviendirir.

Olaganustu Genel Kurul toplantisi, olagan Genel Kurul toplantilarindaki yontem ve ilkelere
gOre yapllir.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI
MADDE 18:
Genel Kurul, dernegin en yetkili karar organi olup goérev ve yetkileri asagida gosterilmigtir:

18.1. Calisma doénemi Yonetim ve Denetim Kurullar’nin asil ve yedek Uyelerini segmek.
18.2. Gegen calisma doénemine iliskin Yoénetim Kurulu c¢alisma raporu ile gelir-gider
cizelgelerini, Denetim Kurulu'nun denetim raporunu gorismek, Yonetim Kurulu

uyeleri ile Denetim Kurulu Uyelerini ayri ayri ibra etmek.

18.3. Calisma donemine iligkin olarak Yonetim Kurulu'nca hazirlanan galigma programi ile
bltceyi gorusup aynen veya degistirerek kabul etmek.

18.4. Dernek tizugunin degistiriimesine iligkin Yonetim Kurulu tasarisini goértstp karara
baglamak.
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18.5. Uyeligin reddi veya Uyelikten ¢ikarma hakkinda verilen Yénetim Kurulu kararlarina
kargi yapilan itirazlari incelemek ve karara baglamak.

18.6. YOonetim Kurulu'nun Dernegin calismalar ile ilgili olarak hazirlayip onaya sundugu
yonetmelikleri goristp aynen ya da degistirerek kabul etmek.

18.7. Dernege tagsinmaz mallar alinmasi, mevcut tasinmaz mallarin satilmasi, kiralanmasi
veya kiraya verilmesi veya tasinmaz mallar Uzerinde ayni hak tesis edilmesi
konularinda Yonetim Kurulu’na yetki vermek.

18.8. Amagclari dogrultusunda Dernegin uluslararasi ¢alismada bulunmasi, yurt igi veya yurt
disindaki dernek ve kuruluglara Uye olarak katilmasi veya ayrilmasi ya da bunlarla
igbirliginde olmasi; kurulmus ya da kurulacak federasyonlara Gye olarak katilmasi ya
da ayrilmasi ydnindeki Yonetim Kurulu énerileri hakkinda karar almak.

18.9. Dernegin subelerinin acgilmasina karar vermek ve acilmasina karar verilen sube ile
ilgili iglemlerin yuratalmesi hususunda Yonetim Kurulu'na yetki vermek.

18.10. iktisadi isletme, sandik, lokal, vakif kurulmasina ya da kurulmus veya kurulacaklara
katilmaya karar vermek.

18.11. Dernegin diger organlarini denetlemek ve gerek goéruldiginde hakl sebeplerle
gorevden almak.

18.12. Dernegin borglanip borglanmamasina karar vermek.

18.13. Dernegin en yetkili organi olarak Dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri
gormek ve yetkileri kullanmak.

18.14. Dernegin feshedilmesine karar vermek.

18.15. Mevzuatta ya da Dernek tiuziglinde Genel Kurul tarafindan yapilmasi belirtilen diger
gorevleri yerine getirmek.

YONETIM KURULUNUN TESKILI

MADDE 19:

Dernegin yuritme ve temsil organi olan Yonetim Kurulu'nun teskili ve calisma ilkeleri
asagida gosterilmistir:

19.1. YOnetim Kurulu, dokuz (9) asil uye ve dokuz (9) yedek Uye olarak Genel Kurul'ca
secilir.

19.2. Yonetim Kurulu, secildigi Genel Kurul toplantisinda baglamak Gzere iki yil sure ile
gorev yapar.

19.3. Yonetim Kurulu, segimini izleyen bir hafta icinde duzenleyecegi ilk toplantisinda bir
Baskan, bir Bagkan Yardimcisi, bir Genel Sekreter ve bir Sayman secger. Yonetim
Kurulu'nun diger Uyeleri saptanacak konu ve gorevlere gore gorevlendirilirler.
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19.4. Yonetim Kurulu her ay olagan olarak toplanir ve gereginde olaganustu toplanti
yapabilir.

19.5. Yonetim Kurulu toplanti yeter sayisi yedi (7) olup kararlar cogunlukla ahnir.

19.6. YOnetim Kurulu lyeleri, mazeretsiz olarak ust Uste Ug toplantiya ya da mazeretli olsa
dahi bir ¢calisma dénemi iginde dlizenlenen toplantilarin yarisindan bir fazlasina
katilmadiklar takdirde kuruldan ayrilmig sayilirlar. Herhangi bir nedenle kurulundan
ayrilan Uyenin yerine ilk siradaki yedek Uye, bir hafta iginde asil tyelige ¢agirilir.

19.7. Yedek uyeler, bosalan asil Uyelerin yerlerini alirlar. Yonetim Kurulu Uye sayisi,
bosalmalar nedeniyle, yedeklerin de getiriimesinden sonra, Uye tam sayisinin
yarisindan asagiya duserse, Genel Kurul, kalan YoOnetim Kurulu uUyeleri veya
Denetim Kurulu tarafindan bir ay iginde toplantiya cagrilir. Cagri yapilmazsa,
tyelerden birinin istemi Uzerine, sulh hakimi, u¢ Uyeyi Genel Kurul'u toplantiya
¢agirmakla goérevlendirir.

YONETIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI

MADDE 20:

Dernegin yuritme ve temsil organi olan Ydénetim Kurulu’nun goérev ve yetkileri asagida
gOsterilmisgtir:

20.1. Mevzuat ve tuzik hukumleri dogrultusunda Dernegin amag¢ ve c¢alisma konularini
gergeklestirmek; Genel Kurul kararlarini uygulamak.

20.2. Dernegi, Yonetim Kurulu Bagkani araciligi ile temsil etmek ya da gerektiginde bu
konuda diger Yonetim Kurulu tyelerine yetki vermek.

20.3. Calisma donemi ¢alisma programi ile butgeyi, gelir ve gider cizelgelerini hazirlayarak
Genel Kurul'a sunmak.

20.4. Gegen galisma donemine ait galisma raporu ile gelir ve gider gizelgelerini hazirlamak
ve toplandiginda Genel Kurul’a sunmak.

20.5. Butgenin uygulanmasini saglamak.

20.6. Dernege Uye alinmasi veya Uyelikten c¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

20.7. Uyelik bagvurusunun reddine veya lyelikten ¢ikarma kararina karsi yapilan itirazlari -
bu konuda son karari vermek uUzere- itirazin yapildigi tarihnten sonraki ilk olagan
toplantida Genel Kurul'a sunmak.

20.8. Genel Kurul toplantilarinin tarihini, saatini, yerini ve glndemini saptamak.

20.9. Genel Kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, kiralamak, dernege ait

tasinir ve taginmaz mallar satmak veya kiraya vermek, bina veya tesis inga ettirmek,
dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek.
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20.10. Genel Kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iligkin islemlerin yuarutdlmesini
saglamak.

20.11. Gerekli gorulen yerlerde temsilcilik agiimasini saglamak.

20.12. Dernegin amacini gergeklestirmek uzere, belirleyecedi konularda gorev yapmak
Uzere dernek bunyesinde ¢alisma komiteleri kurmak, bu komitelerin ¢alisma esas ve
usullerini belirlemek, bunlari feshetmek ve bunlarin raporlar ve bitceleri konusunda
karar almak.

20.13. Dernegin idari ve mali iglerini yurutecek personeli, is¢ileri ve danigsmanlari atamak ve
gerektiginde iglerine son vermek.

20.14. Dernek tuzigu ve Dernek calismalar ile ilgili yonetmeliklerin hazirlanmasi veya
degistiriimesine iligkin ¢alismalar yapip, hazirlanan tasarilari Genel Kurul'un onayina
sunmak.

20.15. Genel Kurul toplantilarinda alinan kararlarn Uyelere ve ilgili mercilere duyurmak.

20.16. Mevzuatta veya dernek tuzigunde Yonetim Kurulu'na verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

DENETIM KURULU’NUN TESKILi, GOREV VE YETKILERI

MADDE 21:

Dernegin yetkili denetim organi olan Denetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan iki yil sure ile
gOrev yapmak uzere Ug (3) asil ve U¢ (3) yedek Uye olarak segilir. Denetim Kurulu asil
uyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayl bosalma oldugu takdirde, ayrilan Gyenin
yerine ilk siradaki yedek uye, bir hafta iginde asil Gyelige ¢cagirilir.

Denetim Kurulu, Dernegin tiztgunde gosterilen ama¢ ve amacin gergeklestiriimesi igin
surdurulecegi belirtilen galigma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tizlugune uygun olarak tutulup
tutulmadigini, dernek tuzugunde tespit edilen esas ve usullere gbre ve bir yili gegmeyen
araliklarla denetler ve denetim sonuclarini bir rapor halinde Yonetim Kurulu'na ve
toplandiginda Genel Kurul’a sunar. Toplanti ve karar yeter sayisi iki (2)'dir.

Denetim Kurulu uUyelerinin istemi Uzerine, her turlG bilgi, belge ve kayitlarin, Dernek
yetkilileri tarafindan gdsterilmesi veya verilmesi, yonetim vyerleri, muesseseler ve
eklentilerine girme isteginin yerine getiriimesi zorunludur.

CALISMA KOMITELERI

MADDE 22:

Yonetim Kurulu, Dernegin amacini gerceklestirmek Uzere, belirleyecegi konularda gegici
veya surekli olarak gbrev yapmak Uzere dernek blnyesinde en az u¢ kisiden olusan
calisma komiteleri kurabilir. Bu komitelerin ¢alisma esas ve usulleri, Yonetim Kurulu
tarafindan hazirlanan yonetmelik ile belirlenir.
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DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI
MADDE 23:
Dernegin gelirleri asagidaki gibidir:

- Uyelik aidati: Asil tiyeler icin her calisma dénemi biitcesinde éngdriilen ve lyelik kaydinin
devami suresince yillik olarak 6denmesi zorunlu olan tutardir.

- Dernegin amacina ve faaliyet alanina uygun olarak, dernekge yapilan yayinlar, kermes,
balo, eglence, temsil, konser, konferans, kultirel goOsteriler, seminer, kurslar, sergiler,
geziler, sportif faaliyetler ve benzerlerinden saglanan gelirler.

- Her tarla bagis, vasiyet ve Yardim Toplama Kanunu uyarinca saglanan yardimlar.

- Dernek tarafindan kurulabilecek iktisadi igletmelerden elde edilecek gelirler.

- Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler.

- Diger gelirler.

IV. BOLUM: GELIR VE GIDER UYGULAMALARINDAKI YONTEM VE
DERNEGIN BORGLANMA USULLERI

MADDE 24:

24.1. Gelir ve Gider Uygulamalarindaki Yontem

Dernek gelirleri, alindi belgesi ile toplanir ve giderler harcama belgesi ile yapilir. Dernek
gelirlerinin bankalar araciligi ile toplanmasi halinde banka tarafindan duzenlenen dekont
veya hesap Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer.

Dernek gelirlerinin toplanmasinda kullanilacak alindi belgeleri Yonetim Kurulu karari ile
bastirilir.

Dernek gelirlerini toplayacak kisiler Yonetim Kurulu karariyla belirlenir ve bunlar adina yetki
belgesi dizenlenir.

Alndi belgeleri ile fatura, makbuz ve harcama belgeleri, kanunlarda belirtilen slreler sakh
kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih duzenine uygun olarak 5 yil sure ile
saklanir.

24.2. Dernegin Borclanma Usulleri

Dernek, Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yuaritebilmek igin ihtiyag
duyulmasi halinde kisi veya kurumlara borglanabilir. Ancak ne amagla, ne kadar
borclanilacagi ve geri édeme kosullarinin nasil olacagi vb. konularin Genel Kurul'da
gorusulerek kabul edilmesi ve Yonetim Kurulu'na yetki vermesi gereklidir.
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DEFTERLER

MADDE 25:

Dernek, 5253 sayili Dernekler Yasasi ve bu yasaya dayanilarak c¢ikartilan Dernekler
Yonetmeligi'nin 31., 32., 33. ve 34. maddelerinde belirtilen defterleri, bu maddelere uygun
olarak tutar.

Bu defterlerin Noterden veya il Sivil Toplumla iliskiler Midiirligi'nden tasdikli olmasi ve
kullaniimasi sarttir.

V. BOLUM: DIGER HUKUMLER

TUZUK DEGISIKLIGI

MADDE 26:

Tizik degisikligine karar verme yetkisi Genel Kurul'undur. ilk toplantida tiiziik degisikligi
yapilabilmesi icin Uyelerin 2/3’Gniin toplantida hazir bulunmasi gereklidir. ikinci toplantida
bu ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, Yonetim ve Denetim
Kurullari asil Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Tuzuk degisikligi icin gerekli olan
karar c¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan uyelerin oylarinin
2/3’addr.  Genel Kurulda tuzik degisikligi oylamasi aglk olarak vyapilr.

DERNEGIN FESHi VE MAL VARLIGININ TASFIYE SEKLI

MADDE 27:

Dernegin feshi, 5253 sayili Dernekler Kanunu’nun 15. maddesi ve bu maddeye dayanilarak
cikartilan yonetmelik hukimlerine uygun sekilde yapilmak tUzere her zaman mimkundur.

Dernek Genel Kurulu her zaman Dernegin feshine karar verebilir. Ancak bu amacla
yapilacak toplantida, Dernege kayitli, Genel Kurul toplantisina katilma ve oy kullanma
hakki bulunan Uyelerin en az 2/3’iniin hazir bulunmasi sarttir. ikinci toplantida bu cogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi, Yonetim ve Denetim Kurullari asil Uye
tam sayisinin iki katindan az olamaz. Genel Kurul'un Dernegdin feshine karar verebilmesi
icin toplantida hazir bulunan tyelerin 2/3’'Unun oyu gereklidir.

Dernegin feshi Yonetim Kurulu tarafindan yasal suresi icinde mulki amirlige yazi ile bildirilir.
Genel Kurul'ca fesih karar verildiginde, Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
Yonetim Kurulu tyelerinden olusan Tasfiye Kurulu’'nca yapilir. Bu islemlere, feshe iligkin
Genel Kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten
itibaren baslanir. Tasfiye suresi iginde butin iglemlerde Dernek adinda “Tasfiye Halinde

Avusturya Liseliler Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve vyetkilidir. Bu kurul, 6nce
Dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda Dernege ait defterler, alindi belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlk ve
yukUimlalUkleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda Dernegin alacaklilarina
¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya ¢evrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakh
olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
0denmesinden sonra kalan tum para, mal ve haklari, Genel Kurul'da belirlenen yere
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devredilir. Genel Kurul'da, devredilecek yer belirlenmemigsse Dernegin bulundugu ildeki
amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla Gyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tum iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, malki idare
amirliklerince hakh bir nedene dayanilarak verilen ek sureler harig G¢ ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamlanmasini muteakip
Tasfiye Kurulu tarafindan durumun yedi gun iginde bir yazi ile Dernek merkezinin
bulundugu yerin mulki idare amirligine bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da
eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini Tasfiye Kurulu sifatiyla son Yonetim Kurulu Uyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir Yonetim Kurulu dyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma suresi bes yildir.

Dernegin infisahi ve kapatimasi veya faaliyetten alinmasi hallerinde burada
dizenlenmeyen hususlarda ilgili mevzuat hukumlerine gore iglem vyapilr.

HUKUM EKSIKLIGI

MADDE 28:

Dernek tuzugunde hukum eksikliginin bulunmasi halinde Turk Medeni Kanunu ile Dernekler
Kanunu’nun hikumleri ve bu kanunlara atfen ¢ikartiimis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili
diger mevzuatin dernekler hakkindaki hukumleri uygulanir.

DERNEGIN i¢ DENETIM SEKLI

MADDE 29:

Dernekte i¢ denetim esastir. Genel Kurul, Yénetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafindan
ic denetim yapilabilecedi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir.
Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya badimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapiimig
olmasi, Denetim Kurulu’nun yakumluliGgunu ortadan kaldirmaz.

VI. BOLUM: SUBELER

KURULUS VE GOREV VE YETKILERI

MADDE 30:

30.1. Kurulus

Dernek, gerekli gortlen yerlerde Genel Kurul karariyla Sube acabilir. Bu amagla Dernek
Yonetim Kurulu'nca yetki verilen en az U¢ kisilik Kurucular Kurulu, Dernekler
Yonetmeligi'nde belirtilen Sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, Sube agilacak yerin
en buyuk mulki amirligine verir.

30.2. Gorev ve Yetkileri

Subeler, tuzel kisiligi olmayan, dernek amag¢ ve hizmet konulari dogrultusunda 6zerk
faaliyetlerde bulunmakla gorevli ve yetkili, tim islemlerinden dogan alacak ve borglarindan
Oturd kendisinin sorumlu oldugu Dernek i¢ 6rgutudur.
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ORGANLARI VE UYGULANACAK HUKUMLER
MADDE 31:
Subenin organlari, Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu'dur.

Genel Kurul, Subenin kayith Gyelerinden olusur. Yonetim Kurulu, bes asil ve bes yedek,
Denetim Kurulu ise U¢ asil ve U¢ yedek uye olarak Sube Genel Kurulu'nca segilir.

Bu organlarin gorev ve vyeftkileri ile bu tuzikte yer alan Dernekle ilgili diger hukumler,
mevzuatin 6ngoérdigu ¢ergcevede Sube’de de uygulanir.

GENEL KURULLARININ TOPLANMA ZAMANI VE GENEL MERKEZ GENEL
KURULU’NDA NASIL TEMSIL EDILECEGI

MADDE 32:

Subeler, Genel Kurul olagan toplantilarini Genel Merkez Genel Kurulu toplantisindan en az
iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan Genel Kurulu, 2 yilda bir, Ekim ayi igerisinde, Sube Yonetim Kurulu’'nca
belirlenecek gun, yer ve saatte toplanir.

Subeler, Genel Kurul sonug bildiriminin bir drnegini toplantinin yapildig tarihi izleyen otuz
gun icinde mulki idare amirligine ve Dernek Genel Merkezi’'ne bildirmek zorundadirlar.

Subeler, Sube sayisi lUge kadar Genel Merkez Genel Kurulu’'nda tim Uyelerin dogrudan
katihimi ile; Sube sayisi Ugten fazla olmasi durumunda ise, Subede kayith her yirmi (20) Gye
icin bir (1), arta kalan Uye sayisi 10°‘dan fazla ise bu uyeler i¢in de bir olmak tUzere Sube
Genel Kurulu'nda segilecek delegeler aracihgi ile Genel Merkez Genel Kurulu'na katilma
hakkina sahiptir.

Genel Merkez Genel Kurulu’na en son Sube Genel Kurulu’'nda segilen delegeler katilir.
Sube Yoénetim ve Denetim Kurulu Gyeleri Genel Merkez Genel Kurulu’na katilir, ancak Sube
adina delege secilmedikleri sirece oy kullanamazlar.

Subelerin Yonetim veya Denetim Kurulu'nda goérevli olanlar Genel Merkez Yodnetim veya
Denetim Kurulu'na secildiklerinde Sube’deki gorevinden ayrilirlar.

GECICI MADDE 1: Bu Tiizik degisikliginden once “Fahri Uye” sifatini tagimakta olan
tyelerin Uyelik turleri “Onursal Uye” olarak guncellenmistir.
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