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Girig

Avusturya Liseliler Dernegi Kadin Platformu’nun ‘Ben Calismak istiyorum’ projesinin bu sene
19. dénemi gercgeklestirildi. Proje kapsaminda Turkiye'nin Dogu ve Gulneydogu Anadolu
bdlgelerinde egitim veren c¢esitli Universitelerinden Gglncl siniftan dérdlnca sinifa gegmis ve
akademik basarisi 3’Un Ustliinde olup, bu projeye katilmak isteyen kiz égrenciler doldurmus
olduklari bagvuru formlarina gére degerlendirildiler.

Bu formda, kendilerini kisaca tanitmalari, projeyi nereden duyduklari, nigin katilmak istedikleri
ve kadinin galisma hayati hakkinda ne dusundukleri ile ilgili bilgi vermeleri istendi. Ayrica,
katilim icin bir Protokol imzalamalari gerekti.

Bu sene 15 0&grenci programa alindi, tum kriterlerin yani sira, staj boyunca yaninda
kalabilecekleri bir yakinlarinin istanbul’da ikamet etmesi sarti da vardi. Boylece, kaldiklari
adrese nispeten yakin olan sirketler ile eslestirildiler. Anadolu yakasinda oturanlara o yakadaki
sirketler, Avrupa yakasinda oturanlara da yine ayni yakada kolay ulasabilecekleri sirketler
eslestirildi.

Elazi§ Firat Universitesi Yonetim Bilisim Sistemleri Bolimi’nden iki 6grenci, Erzurum Teknik
Universitesi isletme, Iktisat ve Psikoloji Bollimleri’nden alti 8grenci, Malatya indni Universitesi
Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Bélim{’'nden iki 6grenci, Mardin Artuklu Universitesi Iktisat
ve Uluslararasi iligkiler Bélimleri'nden ¢ 6grenci, Van Yizinci Yil Universitesi isletme ve
iktisat Bélumleri’nden iki 6grenci programa kabul edildiler.

Bir ay boyunca, 6grenciler hafta ici gunlerde, Avusturya Lisesi mezunlarinin galistiklari/yonetici
olduklar sirketlerde staj yaptilar. Cumartesi gunleri dernek merkezinde yine mezunlarimizin
vermis oldugu cesitli konularda egitimlere katildilar. Pazar gunleri ise, yine mezunlar esliginde
yapilan turlarla istanbul’'u tanidilar.

Egitimlere gelince, Nilgin Pakkan STK'lari ve “Soroptimist Kullpleri’ni, Belma Oztiirkkal
‘Finansal Davranis”i, Nihan Yamacgoguz “Ahlak Nedir? Kayip Araniyor/Sait Faik Abasiyanik;
Nilgiin Peker “Ozdenetim ve Hedeflere Ulagsmak”1, Gilin Algiil Kardas - Asanni “Ikinci Kariyer-
Cam Sanati’ni, Aliye Atalay “Basarili is Goérligsmesi’ni, Filiz Ozbagriagik “CV Hazirlama®yi,
Ayse Erol “Hayatta Anlam Arayisi”’ni anlattilar.

Pazar guinlerinde ise, Dolmabahge Sarayi’'ni, Besiktas Deniz Mlzesi’ni, Taksim’den bagslayarak
Beyoglu, Galata ve Karakdy’u, Topkapi Sarayi, Ayasofya, Hipodrom, Sultanahmet Camisi ve
Yerebatan Sarnici’'ni gezdiler.



Anket Degerlendirmesi

Projenin sonunda, égrencilere yasadiklari deneyimi degerlendirmeleri icin anket verildi. isimsiz
doldurulacak olan bu anketin amaci, projeden geri-bildirim almak ve gelecekteki programlari
elegtiriler Uzerinden yenilemek ve ona gore tasarlamakti.

15 Ogrenciden 14°U (iniversiteleri aracilidi ile, biri arkadasindan duyarak BCI'ye basvurdugunu
belitmis. Cogunluk (11 06grenci) programda en zorlandiklar seyin ulasim ve zamani
ayarlayamamak oldugunu belirtirken, biri “verimli olamamak ve kendini gosterememekten
tedirgin oldugunu”, bir digeri “istanbul’a ilk defa gelmenin tedirginligini yasadigini”, bir bagkasi
“sabah erken uyanmanin zorlugunu ve guler yGzlGligundn yanlis algilanmasi, is hayatinda
zorlandigini ve sonra adapte oldugunu”, bir bagka 6grenci de “strekli annesini disindigunu
ve ona daha iyi bir hayat sunmak igin iyi seyler yapabilecedini” dile getirmisler.

Programda ogrenciler en hoslarina giden seyleri soyle siralamiglar: Prestijli firmalarda staj
yapma imkanina sahip olmalari, firmalar tarafindan guler yuzle karsilanmalari ve bunun
sonuna kadar devam etmesi, degerli hocalardan kendilerine ¢ok sey kattiklari egitimler
almalari, kitap hediye edilmesi, pazar gunleri yapilan 6ren yeri gezilerinde ve topluca gidilen
yemeklerde, dernekteki kahvaltilarda yasadiklari ilgi, sicaklik, samimiyet ve i¢ten karsilanma
ile kendilerini deg@erli hissetmeleri...

Eksikligini hissettikleri seylere gelince: Bir 6grenci baglarda kendini ¢ok yalniz hissettigini,
surekli kendini sorguladigini, ama cumartesi bulugsmalarinda yalnizhgi kapida biraktigini
yazmig. Biri aileden uzak kalmak ve uyku eksikliginden yakinirken, U¢ ogrenci de sirketlerin
onlara son gun bildiriimesi, calistigi yerden verim almamig olmasi, sirketleri kendileri
secememis olmaktan yakinirken, on ogrenci higbir eksikligin olmadigini, tesekkirin az
kalacagini ve ¢cok minnettar olduklarini dile getirmisler.

“Projeye katilmamin planladigim is hayatim igin oldukga yararli oldugunu ddgiintyorum”
cumlesine tum 6grenciler kesinlikle katildiklarini belirtmisler.

Diger bazi gorusler soyle dile getirilmis: “Hem kadin olarak hem de bir birey olarak kendimi
tanimama yol acti, cok yardimci oldu. is hayati nasildir, diye diisiintirdiim, simdi kendimi daha
6zguvenli hissediyorum!”, “Yalnizca katilmakla kalmayip, yeni fikirlerle umut dolu planlamalar
kattigini belirtmek isterim”, “is hayati géziimde ¢ok biiyliyordu, bdyle olmadigini gérdiim!”,

“Ozel sektér dislinmesem de , o sektdrde nerede olacagim konusunda ¢ok sey katti”...

Programin onlara neler kattigi konusunda ise; yeni insanlar tanimak, yeni bakis agilarina sahip
olmak, is dayanismasi, stratejik planlamalar, network, 6zgtiven kazanmak ve iletisim becerileri
staj boyunca kazandiklari artilar olarak dile getirilmis. Egitimlerin hayata dair ¢ok sey kattigini,
disindlrdigini ve motive ettigini belirtirlerken, geziler sayesinde istanbul’'un dinamizmini
daha iyi anladiklarini ve projede gorev alan herkesin misafirperverligini, yakin davranmalarini
ve her konuda yardimci olduklarini, kendilerini degerli hissettirdiklerini paylagmiglar.

Programi temsil ettigini distindukleri G¢ kavram konusunda farkl terimler yazsalar da, en ¢ok
dile getirilen kavram “Kadinin GlcU” olmus. Daha sonra sirasiyla, “Dayanigsma”, “Firsat Esitligi”
ve “Ozglven” geliyor. Egitim, Kariyer Gelisimi, Mentorluk, Deneyim, Saf Yardim, Pes
Etmemek, Yenilik, Umut, Ozgurlik, Sorumluluk, Diizen, Disiplin, Basari, Azim, Sevgi Giicl ve

Aile zikredilen diger kavramlar.

Qneriler sorusunu ise sadece dort kisi yanitlamis:
“llave etmek istedigim bir sey yok, clnku oldukga begendigim ve iyi ki katildim dedigim bir
projeydi, adi gegen tum hocalarima ve dernek Uyelerine tesekkur ederim”



“Internet Uzerinden arastirma yapsam da ¢ok bir bilgiye erisemedim, ama daha sonra bu
programa katilan égrencilerle konusunca igim rahatladi, bu nedenle, sosyal medya Uzerinden
daha faza bilgilendirme yapilmasi bu guzel programin duyulmasi agisindan iyi olur.”

“Cok nazik ve tatliydiniz. Her halikarda yardimci oldunuz tim ihtiyaclarimiza, size bir sey
veremeyecedimizi bile bile! Tesekkur ederim. Zaman konusunda bize daha kati olabilirsiniz!”

“Cok yogun gegiyor hafta igi, hafta sonu da yorucu oluyor... Bunun igin farkli bir seyler
dusunalebilir. Mlzikal vb. gibi etkinlikler de olabilir. Tesekkurler her sey icin, hayatimin en gizel
gunlerinden bazilarini burada yasadim...”

Sonug¢ ve Yorum

Stajyer 6grencilerin dederlendirme anketine verdikleri cevaplara baktigimizda, ¢odunlugun
programa katilmaktan memnun kaldigini, kendilerine bir seyler kattiklarini ve gelistiklerini
gorayoruz. En 6nemlisi, firsat esitligi saglandiginda, dayanisma ile 6zgtiven kazandiklarini ve
kadinin gicunun onemini kavradiklarini anliyoruz.

Ogrencilerimizin sadece birinin annesi terzi olarak calisirken, digerlerinin anneleri ev hanimi,
calismiyorlar. Dolayisi ile program sonunda ¢alismayi dusunmeleri, is hayatini merak edip staj
sonunda memnun ayrilmalari gelecek icin programin amaci bakimindan umut verici diyebiliriz.
Hatta bir 6grencinin, kendisini annesi ile kiyaslamasi ve “Okusaydi, sizlerin sinif arkadasiniz
olabilirdi. Her ise gidisimde onu anip, hayatini daha iyi yagsayabilecegini dugindim. Umarim
ge¢ degildir ve ona daha iyi seyler yaratabilirim...” cimlesi, kendi gelisimini baskalarina da
tasiyacaginin en guzel 6rnegi.

Ulagim zorlugu ve zamani ayarlayamamanin onune geg¢mek igin gectigimiz senelerde
yaptigimiz gibi 6grencileri toplu olarak tek bir yerde barindirmak ve Belediye’den ulasim igin
yardim alarak hem egitimlere hem de gezilere zamaninda katiimalarini saglayabiliriz. Boylece,
aksam programlari da yapilabilir; konser, tiyatro gibi...

Sertifika térenine BCi 2023'ten (¢ eski égrencimiz de katildi ve programdan sonra neler
yaptiklarini bu seneki dgrencilerimizle paylastilar. Ugli de Erzurum Teknik Universitesi’'nden
mezun olduktan sonra calismak icin istanbul’a gelmisler. Bir senedir calistiklarini ve cok mutlu
olduklarini dile getirdiler. Bu paylasimlar programi yeni tamamlayan ogrencilerimiz i¢in guzel
bir motivasyon ve umut kaynagi oldu. Bizim igin de...

Son olarak, dgrencilerimize sordugumuz, “Programi temsil ettigini digunduguniz u¢ kavram
sizce ne olurdu?” sorusunu Kadin Platformu’nda goérev alan ve bu projeye destek veren
mezunlarimiza da sorduk. Gelen cevaplar birbirinden farkli gibi dursa da aslinda i¢ ice gegmis
ve birbirini tamamlayan kavramlardi: Guglenme, Firsat, Donusum, Calismak, Destek,
Gonullulik, Ozgiven, Ozglrlesme, Kadin, Memleket, Gelecek, Bagimsizlik, Umut, Gelismek,
Suardurdlebilirlik, Dayanigma, Butunlesik Egitim ve Kaltar...

Kisacasl, gonullu destek ve dayanigma ile kadinlarimizin kendilerini gelecekte daha 6zgur ve
bagimsiz hissederek gelismelerini, egitimli ve kultirld olmalarini, memleket i¢in surdurulebilir
kilabiliriz!



